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MEMORANDO ESPECIAL NUM. 5 - 2010

Jefes de Agencias Administradores Individuales del Sistema de Administracion de los
Recursos Humanos, Jefes de Agencias Excluidas de la Ley para la Administracion de los
Recursos Humanos en el Servicio Publico, Alcaldes y Presidentes de Legislaturas
Municipales, Rama Legislativa y Rama Judicial

(firmado)
Samuel G. Davila Cid
Director

POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA CANCELACION DE MATRICULA DE
ADIESTRAMIENTO

La Oficina de Recursos Humanos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico (ORHELA),
a través de su Division para el Desarrollo del Capital Humano (DDCH)*, tiene entre sus
funciones la responsabilidad otorgada por la Ley NUm. 184 de 3 de agosto de 2004,
segun enmendada, “Ley para la Administracion de los Recursos Humanos en el Servicio
Publico”, de planificar, administrar y evaluar actividades de capacitacion vy
adiestramiento para cubrir las necesidades de los recursos humanos en el Gobierno de
Puerto Rico.

A fin de procurar una adecuada administracion de estas actividades, y con el propdsito de
velar por la correcta utilizacion de los fondos de la propiedad publica, establecemos como
Politica Institucional que toda cancelacion de matricula para la participacién de un
candidato debidamente nominado a adiestramiento deberd ser referida a nuestra agencia
mediante el formulario titulado “Cancelacion de Matricula de Adiestramiento”. Este
documento esta accesible a traves de nuestra pagina de Internet www.orhela.gobierno.pr.,
el mismo debera recibirse en un término de cinco (5) dias laborables antes de la fecha
pautada para el adiestramiento.

! Mediante la Ley NUm. 6 de 4 de enero de 2010 se renombré la Division para el Desarrollo del Capital Humano como
“Escuela de Educacion Continua (EEC)” esta ley comenzard a regir una vez quede sin efecto el Articulo 38.02 de la
Ley NUm. 7 de 9 de marzo de 2009, segin enmendada, “Ley Especial Declarando Estado de Emergencia Fiscal y
Estableciendo Plan Integral de Estabilizacion Fiscal para Salvar el Crédito de Puerto Rico”.
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De no cumplir con lo indicado se procedera con el tramite de facturacion que
corresponda. Las agencias y municipios que no cumplan con este requisito, limitaran su
oportunidad de participacion en futuros adiestramientos.

Para informacion adicional pueden comunicarse con la Sra. Wilma M. Ramos Berrios,
Directora Auxiliar de la Division para el Desarrollo del Capital Humano a través del
(787) 274-4300 extensiones 3018, 3037 y 3060; o mediante el correo electronico
wramos@orhela.gobierno.pr.
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