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REVISTA  PROFESIONAL DE RECURSOS HUMANOS: ENFOQUES,
TENDENCIAS Y PERSPECTIVAS, ANO I, VOL. I, ENERO - JUNIO 2006

Respondiendo al compromiso que nos habiamos trazado, la Oficina de Recursos
Humanos del Estado Libre Asociado se enorgullece en presentar la publicacion del
primer ejemplar de la Revista Profesional de Recursos Humanos: Enfoques,
Tendencias y Perspectivas, Afio I, Vol. I, Enero — Junio 2006.

Esta revista se publicara dos veces al afio y contard con la participacion de excelentes
profesionales, especialistas y colaboradores externos, quienes nos presentaran temas de
relevancia en el area de recursos humanos y relaciones laborales, entre otros.

El costo de las proximas ediciones es de quince dolares ($15.00) por cada ejemplar. La
suscripcion anual tiene un valor de veinticinco ddlares ($25.00). Para suscribirse a ésta
o para informacion adicional, favor de comunicarse con el Lcdo. Ivan De Jesus Gonzalez,
Director Auxiliar, Oficina de Planificacién, Investigacion, Evaluacion y Desarrollo,
a través de los teléfonos (787)706-5964, (787)781-4300, extensiones 2049 y 3008;
fax (787)706-5697, o a la siguiente direccion electrénica: idejesus@orhela.gobierno.pr.

Se incluye, como regalo promocional, el primer ejemplar de nuestra Revista, que
contiene temas de vanguardia, variados e interesantes que les servirdn como una
herramienta esencial en la funcién de administrar el recurso humano mas importante,
nuestro Capital Humano.
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