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SEMANA DEL SERVIDOR PUBLICO - 11 AL 17 DE AGOSTO DE 2013

La Oficina de Capacitacion y Asesoramiento en Asuntos Laborales y de
Administracién de Recursos Humanos ha planificado varias actividades con motivo
de la Semana del Servidor Publico en homenaje a los empleados gubernamentales de
las agencias y corporaciones puiblicas, los municipios, Rama Legislativa y Judicial.
La Semana del Servidor Piblico se celebrara del 11 al 17 de agosto de 2013,

Iniciaremos tan importante celebracion con la Entrega de la Proclama de la Semana
del Servidor Piiblico, ¢l jueves, 8 de agosto de 2013 a las 10:00 a.m. en el Centro
de Recepciones del Area Recreativa Media Luna del Municipio Auténomo de
Comerio.

La Actividad Cumbre de la Semana es la Entrega de Premios Manuel A. Pérez y la
Entrega de Premios del Certamen del Cartel, las cuales se realizaran el miércoles,
14 de agosto de 2013, a las 8:30 a.m. en el Teatro Alejandro Tapia y Rivera en el
Viejo San Juan. Tradicionalmente, la Primera Dama de Puerto Rico entrega los
Premios del Certamen del Cartel y el Gobernador de Puerto Rico entrega los Premios
Manuel A. Pérez. Es requerido confirmar su asistencia; favor de comunicarse al
(787) 274-4300 extensiones 2034 y 2035 o al (787) 250-1139.

Les exhorto a organizar actividades educativas y de reconocimiento a sus empleados
con motivo de la Semana del Servidor Piblico. Exito en sus gestiones y esperamos
saludarles personalmente el miércoles, 14 de agosto, en el Teatro Alejandro Tapia.



