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MEMORANDO ESPECIAL NUM. 37— 2015

Jefes de Agencias Administradores Individuales del Sistema de Administracién de los
Recursos Humanos, Jefes de Corporaciones Publicas e Instrumentalidades del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, Alcaldes y Presidentes de Legislaturas Municipales,
Rama Legislativa, Rama Judicial y Sector Privado

Aol

Director

CONVOCATORIA A REUNION: PRESENTACION SOBRE LA ACADEMIA
VIRTUAL

Reconociendo que el servicio ptblico demanda capacidad técnica y profesional y que el
adiestramiento es un drea esencial al Principio de Meérito, mediante la Ley
Nam. 184-2004, segtin enmendada, conocida como la “Ley para la Administracién de los
Recursos Humanos en el Servicio Piiblico del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”, le
delegd a la Oficina de Capacitacion y Asesoramiento en Asuntos Laborales y de
Administracion de Recursos Humanos (OCALARH) el identificar las necesidades para el
desarrollo de los recursos humanos, planificar, administrar y evaluar actividades de
capacitacion y adiestramiento.

En el descargo de nuestros deberes, convocamos a todos los Directores de Recursos
Humanos de las Agencias, Corporaciones Publicas e Instrumentalidades del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico y Municipios a la presentacion de la nueva Academia Virtual
de la OCALARH el dia 23 de septiembre de 2015, en el salén 303 de la Escuela de
Educacion Continua de la OCALARH de 9:00am a 12:00m (agencias y corporaciones
publicas) y de 1:00pm a 4:00pm (municipios).

Por medio de nuestra Escuela de Educacion Continua se cred la Academia Virtual de la
OCALARH, como parte de nuestra bisqueda por iniciativas que nos permitan cumplir
con nuestra mision y asi generar oportunidades para que, a pesar de la situacion fiscal,
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los servidores puiblicos contintien recibiendo una capacitacion de excelencia. A través la
Academia Virtual, los servidores publicos podran recibir capacitacion en linea, a través
de medios modernos, facilitando el proceso formativo. Utilizando la tecnologia como
aliada, los empleados dispondran de la flexibilidad necesaria para continuar aprendiendo
desde sus oficinas, a través de sus computadoras u otros dispositivos moviles,
aprovechando periodos de menor exigencia en la jornada laboral.

En la OCALARH tenemos el firme compromiso de continuar cumpliendo y fortaleciendo
nuestro compromiso de velar, supervisar y coordinar las actividades de capacitacion de
todos los servidores publicos, por lo que, recabamos a su acostumbrada colaboracion en
esta gestion.

Para confirmar la asistencia, favor de comunicarse con la Srta. Gabriela Rios Gémez,
Auxiliar Administrativo de la Escuela de Educacion Continua, a través del
(787) 250-1102; (787) 274-4300, extensiones 2099 o 3018, o mediante el correo
electrénico: grios@ocalarh.pr.gov.




