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MEMORANDO ESPECIAL NUM. 21-2016

Jefes de Agencias Administradores Individuales del Sistema de Administracién de los
Recursos Humanos, Jefes de Corporaciones Piblicas e Instrumentalidades del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, Jefes de Agencias Excluidas del Sistema de Administracion de los
Recursos Humanos, Alcaldes y Presidentes de Legislaturas Municipales, Rama Legislativa,
Rama Judicial y Sector Privado

Director

DISPENSA GENERAL PARA PARTICIPAR DEL XVII ENCUENTRO
INTERNACIONAL VIRTUAL EDUCA

El Estado Libre Asociado de Puerto Rico sera sede del XVII Encuentro Internacional Virtual
Educa, que tendra lugar en el Centro de Convenciones de la Ciudad de San Juan, los dias 20 al
24 de junio de 2016.

Virtual Educa constituye un espacio de lo publico y lo privado, con participacion de
organismos multilaterales, con participacion de la Organizacion de los Estados Americanos
(OEA), donde se plantean una serie de soluciones alternativas para la innovacion que permitan
facilitar las politicas educativas de cada pais.

Los Encuentros Internacionales anuales Virtual Educa estian auspiciados por instituciones
multilaterales y gubernamentales del pais sede. Asimismo, cuentan con el apoyo de numerosas
organizaciones de América Latina, el Caribe, Unién Europea, etc., lo que los ha convertido en
un paradigma hemisférico.

El' XVII Encuentro Internacional Virtual Educa retne los sectores: gubernamental,
empresarial, académico y la sociedad civil en un mismo lugar para discutir sobre: Educacion,
Tecnologia, Innovaciéon y Competitividad. Trescientas cincuenta (350) ponencias,
comunicaciones y presentaciones, el foro virtual de debate, la exposicién internacional
asociada al encuentro, las reuniones gubernamentales, académicas, corporativas y de la
sociedad civil programadas, etc., haran del XVII Encuentro una experiencia tnica, que les
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invitamos a compartir. Durante los cuatro (4) dias del evento se llevaran a cabo seis (6) Foros
Académicos en los que destacados ponentes locales e internacionales hablaran sobre:
“Educadores en la Era Digital”, “Educacion Superior, Innovacion e Internacionalizacion”,
“Formacion a lo Largo de la Vida”, “Investigacion, Desarrollo e Innovacion (I+D+i)”,
“Inclusion, Evaluacion y Calidad” y “Desarrollos Tecnologicos”.

La OCALARH les exhorta a que los empleados participen en los diferentes foros del referido
Encuentro Internacional. Las conferencias y presentaciones servirdn como herramientas de
crecimiento profesional para los alli presentes.

El evento sera libre de costo, por lo tanto, no sera necesario solicitar dispensa.

Para mayor informacion y registro visite la pagina web del Encuentro:
http://virtualeduca.org/encuentros/puertorico/.




